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Grundgedanken zur Arbeit mit den deutschen Minderheiten und Volksgruppen

Der Begriff „Volkstumsarbeit“ scheint in die Jahre gekommen zu sein und wirkt bei
oberfl�chlicher Betracht einigerma�en antiquiert. G�nzlich aus dem gesellschaftli-
chen Rahmen scheint er zu fallen, setzt man ihm das Eigenschaftswort „deutsch“
davor: Dann spricht man von „deutscher Volkstumsarbeit“, was hierzulande Kopf-
sch�tteln und Befremden hervorruft. W�rde man sich die M�he machen und bei den
linken Kultup�psten um eine Interpretation dieses Begriffs bitten, w�rden einem wohl
Attribute wie „faschistoid, pr�- oder protofaschistisch, nationalchauvinistisch, germa-
nophil“ angeboten werden. Die F�lle solcher wenig schmeichelhafter Zuordnungen
macht darauf aufmerksam, dass „Volkstumsarbeit“ als Begriff und als T�tigkeit mit
negativ tradierten Stigmata behaftet ist. Ich m�chte hier lediglich auf diesen Umstand
hinweisen, ohne die eigentlichen Ursachen f�r diese Vorurteile zu analysieren. Ich
denke nur, dass niemand auf die Idee kommen w�rde, die verantwortlichen Redak-
teure der ORF-Sendereihe „Heimat, fremde Heimat“ mit den oben genannten Eigen-
schaftsw�rtern zu belegen, weil sie jeden Sonntag �ber die „Volksgruppenarbeit“ der
kroatischen, slowenischen oder magyarischen Minderheiten in �sterreich berichten.
Wir k�nnen hier ganz unterschiedliche Wertungen und Zug�nge beobachten.

Ich denke, dass wir heute den Begriff „Volkstumsarbeit“ viel breiter fassen m�ssen
und ihn dort aus dem nationalstaatlichen Korsett entlassen sollten, wo auf Grundla-
ge des Subsidiarit�tsprinzips der EU ein gr��erer Kontext gebraucht wird. Was wir
ben�tigen, ist eine europ�ische Interpretation, die uns hilft, „Volkstumsarbeit“ als
Beitrag zur Wahrung einer „europ�ischen Identit�t“ zu verstehen. 1993 hatten die
damaligen Mitglieder der Europ�ischen Union (EU) in Kopenhagen f�r die postkom-
munistischen Reformstaaten Kriterien definiert, die es als Grundlage f�r einen EU-
Beitritt unbedingt zu erf�llen galt. Neben der Sicherung rechtsstaatlicher Prinzipien
und dem Ausbau marktwirtschaftlicher Parameter z�hlte der Minderheitenschutz zu
den drei entscheidenden Aufnahmekriterien. An dieser Stelle ist man aufgefordert,
den Begriff „Volkstumsarbeit“ n�her zu bestimmen: „Handelt es sich dabei um die
bewusste Pflege des eigenen Volkstums?“ oder „Versteht man darunter irgendeine
kulturelle T�tigkeit, die sich auf das eigene Volkserbe bezieht?“ Ich gehe sogar noch
weiter und stelle die Frage, ob sich „Volkstumsarbeit“ auch geographisch definieren
l�sst. Beschr�nkt sich „Volkstumsarbeit“ lediglich auf das eigene Staatsgebiet oder
handelt es sich dabei um einen Bereich, der in einem gr��eren Umfeld wirksam ist?
Ich w�rde „Volkstumsarbeit“ gerne im Zusammenhang mit Minderheiten definieren.
Mit diesem Schritt bekommt „Volkstumsarbeit“ eine globale Bedeutung und eine eu-
rop�ische Dimension, indem sie sich nicht nur auf ein bestimmtes Staatsgebiet kon-
zentriert, sondern einen europ�ischen Prozess aktualisiert, der multilateral ausge-
richtet ist. Es ist nicht notwendig, mit besonderer Betonung darauf hinzuweisen, dass
sich f�r die Gemeinschaft der Heimatvertriebenen „Volkstumsarbeit“ auf die Pflege
einer multiplen deutschen Identit�t bezieht, wobei ich dieser Tradition gerne den Be-
griff „alt�sterreichisch“ zur Seite stellen m�chte. Wir sprechen dann von „deutschen
alt�sterreichischen Volksgruppen“, was vor allem den historischen und sozialpoliti-
schen Gegebenheiten im 18. und 19. Jahrhundert entsprach. Nach dem Ersten Welt-
krieg kam es in Europa aufgrund des ge�nderten, geopolitischen Landschaftsbildes
zu einer Neupositionierung dieser Volksgruppen, die innerhalb der Grenzen der neu-
en Nationalstaaten zu „deutschen Minderheiten“ degradiert wurden. Ab diesem Zeit-
punkt w�rde ich auch nicht mehr von „deutschen alt�sterreichischen Minderheiten“
sprechen, weil ab Mitte der 1920er Jahre Berlin der eigentliche Adressat f�r die An-
liegen der deutschen Minderheiten in Ostmittel- und S�dosteuropa war. Der oft zi-
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tierte „Blick nach Norden“ reflektierte nicht nur die Attraktivit�t des deutschen
Reichsgedankens im letzten Drittel des 19. Jahrhunderts, sondern war auch realpoli-
tisch motiviert. Deutschland �bernahm ab 1926 die Interessensvertretung der deut-
schen Minderheiten im V�lkerbund, wodurch Wien als ehemaliger Kulminationspunkt
endg�ltig aus dem Rennen war.

In der Zwischenkriegszeit kam es dann unter dem Vorzeichen eines aggressiven na-
tionalstaatlichen Konsolidierungsprozesses in der Tschechoslowakei, in Ungarn, im
gemeinsamen Staat der Serben (SHS), Kroaten und Slowenen, in Polen und Italien
sowie in abgeschw�chter Form auch in Rum�nien zur Herausbildung von politisch
motivierten Schicksalsgemeinschaften. F�r die deutschen Minderheiten bedeutete
das eine permanente Gratwanderung zwischen ethnisch - kultureller Selbstbehaup-
tung und politischer Assimilation. Nach 1918/19/20 hat sich in der Tschechoslowakei
aus den Deutschen B�hmens, M�hrens und Schlesiens die „sudetendeutsche Volks-
gruppe“ entwickelt. Die Donauschwaben im ehemaligen K�nigreich Ungarn spalteten
sich sogar in mehreren Volksgruppen auf, nachdem ihr Siedlungsgebiet dreigeteilt
wurde. Sie lebten nach Trianon als „Ungarndeutsche“ in der Republik Ungarn, als
„Banater Schwaben“, „Sathmarer Schwaben“ und „Berglanddeutsche“ unter rum�ni-
scher Staatsgewalt und als „Donauschwaben“ im SHS - Staat der Serben, dem sp�-
teren K�nigreich Jugoslawien. Selbstverst�ndlich verliefen die weiteren Prozesse
unter ganz anderen Bedingungen als die Jahrhunderte zuvor. Ich betone das mit
Nachdruck, weil sie uns deutlich machen sollen, dass „Volksgruppen“ keine stati-
schen Gebilde sind. Wenn wir uns hier die Gegebenheiten in Ostmittel- und S�dost-
europa vergegenw�rtigen, wird verst�ndlich, dass es in einem multikulturellen und
multiethnischen Umfeld immer zu transkulturellen Schnittpunkten kommt, die sich in
allen Lebensbereichen mehr oder weniger deutlich etablieren. Das ist keine neue
Erscheinung, sondern entspricht einer europ�ischen Realit�t, die sich auf diesem
Kontinent im historischen R�ckblick immer und �berall zeigen l�sst. Wir d�rfen daher
das Deutschtum in ostmittel- und S�dosteuropa nicht als homogene Einheit sehen.
Diese Realit�t bildet bis heute ein wichtiges Wesensmerkmal.

Ich darf hier noch einige Zahlen zu den deutschen Minderheiten in Ostmittel- und
S�dosteuropa anf�hren, um die Gr��enordnungen vorzustellen, um die es dabei
geht. Ich beziehe mich dabei auf die Ergebnisse der letzten Volksz�hlungen, obwohl
ich wei�, dass nicht jeder, der �ber eine deutsche Abstammung verf�gt, sich bei sol-
chen Erhebungen ethnisch deklariert. Die amtlichen Zahlen sind daher immer mit
einer gewissen Vorsicht zu betrachten und, folgt man den Angaben der Minderhei-
tenorganisationen, auf jeden Fall nach oben zu korrigieren:

Polen: 300.000 bis 500.000
Ungarn: 60.000
Tschechien: 38.000
Slowakei: 5.000
Kroatien: 4.000
Serbien: 3.000
Slowenien: 2.000
Ukraine: 60.000
Rum�nien: 40.000

Welchen Faktoren bei solchen statistischen Erhebungen eine gro�e Aufmerksamkeit
zu schenken sind, m�chte ich anhand zweier Beispiele anf�hren. Bei der Volksz�h-
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lung von 1991 bekannten sich in Tschechien 48.000 Personen als Deutsche. Zehn
Jahre sp�ter reduzierte sich die Zahl bei der Volksz�hlung von 2001 auf 38.000 Per-
sonen. Dieser R�ckgang war eine Folge der Diskussionen zu den Beneš-Dekreten
und zur Vertreibung der Sudetendeutschen. In dieser emotionalisierten Atmosph�re
hatten vor allem die Angeh�rigen der Erlebnisgeneration Angst davor, sich als Deut-
sche zu deklarieren. In Ungarn konnte man einen umgekehrten Effekt beobachten.
1991 waren es knapp 30.000 Personen, die sich zu ihrer deutschen Nationalit�t be-
kannten. Bei der Volksz�hlung 2001 waren es pl�tzlich �ber 60.000 Personen. Zu
diesem Zeitpunkt war ein Donauschwabe, Franz Madl, ungarischer Pr�sident, was
viele Deutsche mit Stolz erf�llte und ermutigte, sich auch amtlich bei einer Volksz�h-
lung zum Deutschtum zu bekennen. Wir sehen also, dass ethnische Minderheiten
sehr stark vom politischen Umfeld, in dem sie sich verwirklichen m�ssen, abh�ngig
sind und sehr sensibel auf negative Einfl�sse reagieren. Politische Turbulenzen,
Chauvinismen und zeitgen�ssische Rassismen beeinflussen freilich auch die
„Volkstumsarbeit“, weshalb das Wechselwirkungsgef�ge zwischen „Minderheit“ und
„Volkstumsarbeit“ ein sehr sensibles Gespann ausmacht. Ich habe dazu drei Thesen
entwickelt, die ich hier vorstellen m�chte:

These 1
Volkstumsarbeit ist zeitgem�� und hat sich an den realen Gegebenheiten zu orientie-
ren
Nach dem Zerfall der kommunistischen Regime in Europa zu Beginn der 1990er Jah-
re gr�ndeten die deutschen Minderheiten sehr schnell neue Organisationen und be-
gannen sich unter demokratischen Verh�ltnissen kulturell zu artikulieren. Wir d�rfen
jedoch nicht vergessen, dass die Vertreibungen von 1945 und die ideologische
Spaltung Europas im Zeichen des Kalten Krieges die innere Struktur der deutschen
Minderheiten grundlegend ver�nderten und in Bereichen wie Kultur und Wirtschaft
irreversibel zerst�rten. Die deutschen Minderheiten von heute sind in ihrer �u�eren
Konsistenz nicht mehr mit jenen des 19. und 20. Jahrhunderts zu vergleichen. Ich
habe einmal f�r ein Buchprojekt die Beschaffenheit der deutschen Minderheit in der
ehemaligen Tschechoslowakei nach 1945 untersucht und bin dabei zum Ergebnis
gekommen, dass bereits 1946 �ber 33.000 Angeh�rige der deutschen Minderheit
aus Mischehen stammten. Dieser Anteil ist bis Anfang der 1990er Jahre kontinuier-
lich angestiegen. Die Situation in den anderen ehemaligen Reforml�ndern ist ganz
�hnlich. Selbst in Rum�nien, wo zumindest bis zum Beginn der gro�en Abwande-
rungswelle die Siebenb�rger Sachsen das traditionelle Heiratsverhalten pflegten,
dominiert heute die Mischehe. Man kann diese Tatsache kritisieren und als einen
schmerzvollen Verlust von deutschen Identit�ten bedauern . Eine solche Einstellung
w�rde aber nicht nur jeder „Volkstumsarbeit“ ein rasches Ende bescheren, sondern
auch das deutsche Resterbe aus dem �ffentlichen Bewusstsein verdr�ngen. Heute
sind es, um in Siebenb�rgen zu bleiben, Rum�nen, die ihre Kinder in die deutschen
Gymnasien schicken oder in den Musik- und Tanzgruppen der Siebenb�rger Sach-
sen mitwirken. Ohne Rum�nen w�rde es etwa in Hermannstadt, Mediasch oder
Kronstadt kein deutsches Schulsystem mehr geben. Das gleiche Schicksal w�rde
wohl auch die kulturellen Einrichtungen der Siebenb�rger Sachsen treffen. Eine �hn-
liche Situation k�nnen wir auch an anderen Orten beobachten. Ich bin vor zwei Mo-
naten vom Wiener VDSt eingeladen worden, im neuen Vortragssaal der �sterreichi-
schen Landsmannschaft (�LM) einen Vortrag zur gegenw�rtigen Situation der deut-
schen Minderheiten in Ostmittel- und S�dosteuropa zu halten. Eingeladen waren
auch Vertreter aus Agram und F�nfkirchen, wo in den letzten Jahren zwei Hoch-
schulverbindungen (VDH) gegr�ndet wurden. Der Vertreter aus Agram war eine
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kroatische Studentin! Zu ihren Motiven, einer „Deutschen Studentenverbindung“ bei-
zutreten, erkl�rte sie, dass es die Liebe zur deutschen Sprache und ihre innere Ver-
bundenheit zur deutschen Kultur sind. Wir sind heute mit einem Ph�nomen konfron-
tiert, das die Zukunft der deutschen Minderheiten noch viel st�rker bestimmen wird.
Ich meine damit das „Bekenntnisdeutschtum“, das, und dieses Tatsache ist zu ak-
zeptieren, das „ethnische Abstammungsprinzip“ abgel�st hat. Wir k�nnen das aber-
mals bedauern, was viele von uns tun, oder als eine M�glichkeit betrachten, die
deutschen Kulturtraditionen neuen Bev�lkerungsgruppen zug�nglich zu machen:
Schlie�lich gibt es Zehntausende Kroaten, Tschechen, Slowaken oder Ungarn, die
einen deutsche Vorfahren haben. Hier gilt es mit Nachdruck anzusetzen. Ich habe
vor sieben Jahren gemeinsam mit dem „Wiener Verein der Siebenb�rger Sachsen“
einen Aufsatzwettbewerb veranstaltet. Mir ist damals folgendes Thema eingefallen:
„Was geht mich das deutsche Erde der Siebenb�rger Sachsen an?“ Die Sch�ler wa-
ren zu �ber 90% Rum�nen. Das Resultat war jedenfalls erstaunlich. Alle Sch�ler be-
kannten sich zum Erbe der s�chsischen Kultur und akzeptierten sie als Teil der eige-
nen Landesidentit�t, die es im eigenen Interesse zu erhalten gilt. Ich glaube, dass wir
uns f�r diese „Volkstumsarbeit“ �ffnen sollen!

These 2
Volksgruppenarbeit meint einen Wechselwirkungsprozess und bedeutet Austausch
von kulturellen und geistigen Werten

Die Auseinandersetzung mit „verwandten oder fremden Kulturen“ sch�rft nicht nur
den Blick f�r die eigene Identit�t, sondern macht deutlich, dass jede Kultur die Sum-
me ihrer Traditionen und Einfl�sse darstellt. Gerade die im Umfeld fremder Kulturen
gewachsene Vielfalt des Deutschtums in Ost-, Ostmittel- und S�dosteuropa macht
das deutlich. Die deutschen Minderheiten haben jeweils ihre eigene Geschichte, die
sich �ber einen Zeitraum von vielen Jahrhunderten in einem interaktiven Raum ab-
gespielt hat. Dieser Raum pr�gte seit jeher eine multiethnische Komponente, was
dazu f�hrte, dass dort die deutsche Identit�t einen hohen Grad an interkulturellen
Elementen aufweist. Das macht f�r jede Art von „Volkstumsarbeit“ eine differenzierte
Betrachtung notwendig. Ich war vor einigen Jahren beim Schwabenball in Budapest,
der damals zu den Feierlichkeiten „1000 Jahre Stephanskrone“ veranstaltet wurde.
Es gab wunderbare folkloristische Darbietungen, vornehmlich donauschw�bische
T�nze. Auch mir war damals aufgefallen, dass sich die jungen Burschen und M�d-
chen miteinander nur auf Ungarisch unterhielten. Auf meine Frage hin: „Warum die
jungen Donauschwaben kein Deutsch mehr sprechen k�nnen?“, antwortete mir ein
junger Mann in gebrochenem Englisch:„Ich bin Donauschwabe mit ungarischer Mut-
tersprache. Ich kann Donauschwabe auch ohne deutsche Muttersprache sein."
Heute kann ich diese Antwort verstehen, weil ich gelernt habe zu akzeptieren, dass
der „klassische S�dosteurop�er“ mehrere Identit�ten in sich vereint. Noch heute
stelle ich bei meiner Arbeit im „Haus der Heimat“ mit Bewunderung fest, dass die �l-
teren Semester der Donauschwaben dreisprachig sind – neben Deutsch sprechen
sie auch Ungarisch und Serbokroatisch! Donauschwabe zu sein, muss heute in Un-
garn nicht unbedingt bedeuten, ein Deutscher mit deutscher Muttersprache zu sein.
Es gibt daneben auch andere Varianten: Donauschwabe zu sein, hei�t f�r viele
auch, ein Ungar mit ungarischer Muttersprache zu sein. Donauschwabe zu sein,
kann aber ebenso bedeuten, ein Ungar mit deutschen Vorfahren und ungarischer
Muttersprache oder ein Ungar mit deutschen Vorfahren und deutscher Muttersprache
zu sein, obwohl die letztere Kombination immer seltener wird. Diese wenigen Bei-



5

spiele sollen gen�gen. Sie machen deutlich, dass wir es mit kulturhistorisch gewach-
senen „Mehrfach- und Wechselidentit�ten“ zu tun haben. Freilich, und darauf muss
hingewiesen werden, ist das gegenw�rtige Erscheinungsbild der deutschen Minder-
heiten eine Folge der tschechischen, magyarischen, serbischen, kroatische, sloweni-
schen, rum�nischen, italienische und polnischen Erneuerungsbewegungen des aus-
gehenden 19. Jahrhunderts, der Vertreibungen am Ende des Zweiten Weltkriegs
und der radikalen Assimilierungspraktiken der Jahrzehnte nach 1945.

These 3
Volksgruppenarbeit darf nicht als „missionarischer Auftrag“ missverstanden werden
Nach der Wende waren es neben den wenigen �sterreichischen Landesstellen, die
sich mit den Belangen der deutschen Minderheiten besch�ftigten, vor allem die Ver-
b�nde der Heimatvertriebenen, die diesen Kontakt suchten. Die anf�ngliche Eupho-
rie musste aber bald einer Ern�chterung weichen. Die Kritik bezog sich vielfach auf
die mangelhaften Deutschkenntnisse, wobei vornehmlich die j�ngeren Generationen
- ich habe zuvor schon darauf hingewiesen - oft �berhaupt kein Deutsch mehr spre-
chen. Diese Wahrnehmung war richtig und stimmt, sie sollte jedoch im Kontext der
historischen Ereignisse gesehen werden. Die deutsche Sprache galt nach 1945 als
„Feindsprache“, die man in der �ffentlichkeit nicht mehr verwenden durfte. Diese
Diskriminierung, die mit einer psychologischen Assimilierung einherging, begann
aber schon viele fr�her! Nach dem Ausgleich mit Ungarn von 1867 setzte eine radi-
kale Magyarisierungswelle ein, die sich sprachlich auf die deutschen Volksgruppen
auswirkte. Deutsche Volksgruppen wie die Banater Schwaben oder Karpatendeut-
schen im oberungarischen Raum sprachen am Ende des 19. und zu Beginn des 20.
Jahrhunderts zur �berwiegenden Mehrheit nur mehr Magyarisch. Es war die deut-
sche Priesterschaft, die die magyarische Unterrichtssprache pflegte. Immerhin, und
auch das soll hier einmal betont werden, waren die geistigen Erneuerer des Magya-
rentums zu einem beachtlichen Teil Deutsche. Auch ein Blick weiter nach Norden
zeigt, dass nicht wenige „tschechische Erneuerer“ in B�hmen und M�hren deutsche
Namen trugen. Man muss also bei der Beurteilung der Gegenwart vorsichtig sein,
weil auch in der so genannten „guten alten Zeit“ viele Deutsche der deutschen Spra-
che nicht mehr m�chtig waren. Selbstverst�ndlich wird sich - heute wie damals - die
„Volkstumsarbeit“ weiterhin dem deutschen Spracherwerb widmen m�ssen. Diese
Aufgabe kann aber nur der jeweilige Staat �bernehmen, weil nur auf gesetzlicher
Ebene die Voraussetzungen daf�r geschaffen werden k�nnen, dass die deutsche
Sprache wieder verst�rkt im schulischen Unterricht - Stichwort „Muttersprachenunter-
richt“ - zur Anwendung kommt. Es gibt aber viele andere M�glichkeiten, eine kon-
struktive und zugleich moderne „Volkstumsarbeit“ zu verwirklichen. Ich m�chte dazu
drei ganz konkrete Beispiele anf�hren:

Im Jahr 2000 veranstaltete der „Verband der volksdeutschen Landsmannschaften
�sterreichs“ (VL�) in Wien erstmals das „Volksgruppensymposium der deutschen
Minderheiten in Ostmittel- und S�dosteuropa“. Die Aufgabe dieses Symposiums be-
steht darin, Vertreter aller deutschen Minderheiten einmal im Jahr an einem Ort zu-
sammenzubringen, um etwa �ber Themen aus den Bereichen Bildungspolitik, Ju-
gendarbeit, Medien, Brauchtumspflege, Minderheitenstandards in der Europ�ischen
Union (EU) zu sprechen. Ich war als Organisator dieser Symposien beim ersten Zu-
sammentreffen �berrascht zu erfahren, dass die Vertreter der deutschen Minderhei-
ten weder einander kannten, noch voneinander wussten. Inzwischen hat sich ein re-
ges Informationsnetzwerk aufgebaut, es werden Pressemitteilungen kreuz und quer



6

verschickt und man ladet sich gegenseitig ein, was den Zusammenhalt und die per-
s�nlichen Bindungen untereinander st�rkt. Die bisherigen Stationen dieser Symposi-
en waren Wien, Budapest, Marburg, K�smark (Slowakei), Hermannstadt und Esseg
in Kroatien. Im Herbst 2007 fahren wir nach Prag. 2008 findet das Symposium in Op-
peln in Schlesien statt. F�r 2010 und 2011 haben sich bereits Maria Theresiopel in
Serbien und die Berglanddeutschen in Rum�nien als Veranstalter angemeldet.

Im Gedenkjahr 2005 wurden auf Initiative des Vertriebenensprechers der �VP,
AbgzNR Norbert Kapeller, Reisen zu den deutschen Minderheiten nach Ungarn,
Kroatien, Serbien, Rum�nien, Slowenien, Tschechien und Slowakei veranstaltet.
Diese Initiative wurde �brigens von allen Parlamentsparteien unterst�tzt. Es wurde
mir die Ehre zuteil, alle diese Reisen zu organisieren. Im Mai 2006 gab es dann auf
Einladung des damaligen Nationalratspr�sidenten, Andreas Khol, eine Schlussver-
anstaltung im �sterreichischen Parlament, wo folgende Parteieneinigung vorgestellt
werden konnte.

1. Einrichtung einer internationalen Arbeitsgruppe aus Abgeordneten der Parla-
mente von Tschechien, Slowakei, Ungarn, Slowenien, Kroatien, Serbien, Ru-
m�nien, Deutschland und �sterreich zur Aufarbeitung offener Fragen

2. Minderheitenrechte autochthoner Volksgruppen in allen teilnehmenden Staa-
ten

3. Installierung eines Fachreferats f�r die deutschsprachigen Minderheiten in den
ehemaligen Kronl�ndern zur:
3.1. projektbezogenen F�rderung des Kulturlebens, insbesondere der
Jugendarbeit

3.2. Organisation �sterreichischer Lehrkr�fte f�r einen befristeten Auf-
enthalt

3.3.Organisation gef�rderter �sterreich-Aufenthalte und vice versa
Landschulwochen �sterreichischer Schulen beispielsweise in Prag, Bu-
dapest etc.

3.4. Information in den Kulturh�usern durch Empfang der ORF-Sender
in Bild und Ton, sowie deren Versorgung mit Tageszeitungen und Jour-
nalen

3.5. Kooperation mit B�rgermeistern, Stadtr�ten, NGOs in St�dten mit
deutsch-alt�sterreichischer Geschichte

3.6. F�rderung und Hilfestellung bei Partnerschaften diverser Art

Letzte Woche wurde im �sterreichischen Au�enministerium an der Abteilung f�r
Auslands�sterreicher ein eigenes Referat eingerichtet, das sich mit den Agenden der
deutschen alt�sterreichischen Minderheiten besch�ftigt. Es soll bereits im n�chsten
Jahr als Informations- und Servicestelle mit Personal ausgestattet werden und ein
eigenes Budget erhalten.

Jede moderne „Volkstumsarbeit“ muss sich um die Verbreitung von Informationen
bem�hen, damit die Geschichte und die Thematik der deutschen Minderheiten ins
Bewusstsein der �ffentlichkeit dringen. Das �sterreichische Bundesministerium f�r
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Bildung, Wissenschaft und Kultur hat in den letzten sieben Jahren zwei Unterrichts-
filme unter den Titeln „Sudetendeutsche und Tschechen“ sowie „Geschichte der
deutschen Volksgruppen in S�dosteuropa“ hergestellt. Ich habe zu beiden Filmen im
Auftrag des Ministeriums umfangreiche Begleitbrosch�ren verfasst. Als Erg�nzung
zu den Filmen werden auch „Zeitzeugen“ eingeladen, die �ber das Schicksal der
Vertreibung berichten.

Zusammenfassung
„Volkstumsarbeit“ soll keine karitative Arbeit sein, sondern auf einen wechselseitigen
Erfahrungsaustausch abzielen, indem das gemeinsame Erbe und die modernen Er-
rungenschaften gepflegt werden. Hierbei ist aber zu beachten, dass regionalspezifi-
sche Identit�ten als gleichwertige Varianten zu akzeptieren und auf dieser Ebene zu
behandeln sind. Jede „westliche �berheblichkeit“ wirkt sich st�rend aus und gibt dem
anderen das Gef�hl, dass seine kulturelle Identit�t minderwertig ist. Toleranz und die
Bereitschaft, sich der Vielfalt ohne Vorurteile zu n�hern, sind wichtige S�ulen f�r die
„Volkstumsarbeit“. Man muss die Traditionen der Siebenb�rger Sachsen, der Karpa-
ten- und Sudetendeutschen oder der Donauschwaben in ihrer Gesamtheit verstehen
lernen. Und zu dieser Gesamtheit geh�rt eben nicht nur das deutsche Element!
„Volkstumsarbeit“ tr�gt so zu einer Erweiterung des pers�nlichen Erfahrungshori-
zonts bei und f�rdert den Umgang mit „verwandten und fremden Kulturen“, die es zu
verstehen gilt.

„Volkstumsarbeit“ ist aber auch eine politische Arbeit, die darauf zu achten hat, dass
die Rechte der Minderheiten eingehalten werden und jede ethnisch motivierte Dis-
kriminierung �ffentlich gemacht wird. Hierzu bedarf es einer st�ndigen Kontrolle, die
nur durch den regelm��igen Kontakt zu Vertretern der deutschen Minderheiten ga-
rantiert werden kann. In einem zweiten Schritt sollte in �sterreich eine Dokumentati-
onsstelle eingerichtet werden, die nicht nur F�lle von Diskriminierungen sammelt,
sondern an einschl�gige Einrichtungen der EU weiterleitet: Ich denke dabei in erster
Linie an die in Wien ans�ssige „Agentur f�r Grundrechte“.

Anderseits wei� ich, dass gerade die Vertriebenenverb�nde wegen ihrer „Volkstum-
sarbeit“ angegriffen und pauschal in die N�he des Rechtsextremismus ger�ckt wer-
den. Durch derartige Unterstellungen werden vor allem die Vertreter der deutschen
Minderheiten verunsichert, was dazu f�hrt, dass sie selbst angegriffen werden. Ich
m�chte dazu folgendes Beispiel anf�hren: Vor zwei Jahren hat Andreas B�rgermeier
als Vorsitzender des „Deutschen Vereins Donau“ in Neusatz (heute Novi Sad in der
Republik Serbien) auf Einladung der „�sterreichischen Landsmannschaft“ die Fest-
rede anl�sslich des allj�hrlichen Schulvereinstags gehalten. Ein Jahr sp�ter wurde
Herrn B�rgermeier �ber die deutsche Botschaft in Belgrad mitgeteilt, dass das Deut-
sche Innenministerium s�mtliche F�rderungen einstellen wird, sollte Herr B�rgermei-
er weiterhin bei „rechtsextremen Organisationen“ auftreten. Die Betroffenen wissen,
dass eine solche Unterstellung nur deshalb in die Welt gesetzt wird, um sie medial
mundtot zu machen. Sie sollten sich diesem Druck nicht beugen, weil es zu viele
Missst�nde gibt, die unser aller Kraft und Engagement bed�rfen. So haben wir alle
in �sterreich das Recht zu fordern, dass die deutsche Minderheit in Slowenien als
„autochthone Volksgruppe“ anerkannt wird und �hnlich hohe F�rdermittel aus Lai-
bach erh�lt, wie es f�r die slowenische Minderheit in K�rnten eine Selbstverst�nd-
lichkeit darstellt. Es muss uns allen die Beseitigung des historischen Unrechts ein
Anliegen sein, das heute noch durch Unrechtsgesetze wie die Beneš - Dekrete oder
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Avnoj - Bestimmungen fortlebt und die Angeh�rigen der deutschen Minderheit in
Tschechien oder Serbien diskriminiert. Wer Diskriminierungen und Rassismus ver-
urteilt, kann vor solchen Altlasten nicht die Augen verschlie�en.


